v : 2011-09-05 Dnr
/\ Arbetsgivarverket F 105024617

SWEDISH AGENCY FOR GOVERNMENT EMPLOYERS

Justitiedepartementet
Enheten for migration och asylpolitik
103 39 Stockholm

Remissvar: Cirkuldr migration och utveckling -
forslag och framatblick

Arbetsgivarverket har anmodats att limna synpunkter pa forslagen i betinkandet
Cirkuldr migration — forslag och framétblick.

Arbetsgivarverket har som utgangspunkt ett arbetsgivarpolitiskt perspektiv, Ar-
betsgivarverket tillstyrker de forslag som berdr arbetskraftsinvandring samt ut-
bildning pa forskamivé dir en anstillningssituation blir aktuell.

Arbetsgivarverket anser att det 4r viktigt att arbetsgivare fir forenklade mojlighe-
ter att locka hogkvalificerad arbetskraft frin lander utanfor EU. De statliga myn-
digheterna har ett stort behov av vilutbildad arbetskraft och forslagen kommer
sannolikt att underldtta den statliga kompetensforsérjningen.

Arbetsgivarverket &r i princip positivt till forslag 5.6 om att underlétta aterintride
1 det svenska systemet gillande sjukpenningsgrundande inkomst (SGI). Arbetsgi-
varverket invéntar for 6vrigt den parlamentariska socialforsikringskommitténs
betdnkande i fragan.

Beslut i detta drende har fattats av stdllféretrddande generaldirektor Karl Pfeifer.
Vid den slutliga handldggningen av drendet deltog ocksé socialférsikringsexpert
Chatrine Eriksson, kommunikationschef Lars Andrén och utredare Sherlot Jons-
son (foredragande
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