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En reformerad gymnasieskola

Arbetsgivarverket har anmodats att limna remissvar avseende betéinkandet Fram-
tidsvagen - en reformerad gymnasieskola (SOU 2008:27).

Arbetsgivarverket ar positiv till utredningens forslag i sin helhet. Arbetsgivarver-
ket begrénsar sitt remissvar till att lyfta fram nagra delar som anses sérskilt viktiga
samt avslutningsvis nagra oklarheter.

Kompetensforsorjning och samverkan

Utredningen forslag lyfter fram och podngterar vikten av tillgdng p4, en nationellt
likvardig, gymnasie- och gymnasial vuxenutbildning. Det &r en strategisk friga
som har betydelse for att sikra tillgdngen pa vilutbildad arbetskraft vilket i sin tur
har betydelse for den ekonomiska tillvaxten. Darfor instimmer Arbetsgivarverket
1 forslaget att gymnasieskolans uppdrag fortydligas i skollagen s4 att det dar fram-
gér att den ska tillgodose kompetensbehovet for arbetslivet och hégskolesektorn.
Utredaren vill ocksé att avndmarnas roll och delaktighet ska tydliggoras och att
gymnasieskolan ska samarbeta med dessa bade vad géller yrkes- som hogskole-
forberedande programmen. Arbetsgivarverket instdimmer i forslaget och anser att
det ér viktigt for att astadkomma en hog kvalitet pd den framtida gymnasieskolan.

For att sdkerstélla det nationella perspektivet ar det darfor naturligt att Skolverket
fér i uppdrag att géra behovsbeddmningen. Utredningen forslag att till stod till
Skolverket inrétta ett nationellt rdd, programrad och lokala programrad dar dels
Skolverket (nationella rddet och programraden) dels skolhuvudménnen ska sam-
verka med avnamarna (sévil arbetsliv som hogskolor) ser Arbetsgivarverket posi-
tivt pd. Savil Arbetsgivarverket som dess medlemmar afférsverk, myndigheter,
universitet och hogskolor medverkar garna till att forbattra kunskapen om vilket
kompetensforsdrjningsbehov som den statliga verksamheten har samt till att de
framtida gymnasieutbildningarna anpassas till kommande behov. Arbetsgivarver-
ket kan pa nationell nivé delta i arbetet. Samordningen pa lokal nivan blir en fraga
for de myndigheter som 4r verksamma dér. Utredning har for att skaffa kunskap

E om behov och intresse for samarbete triaffat arbetslivets foretrddare daribland Ar-

E betsgivarverket. Detta arbetssitt kan ses som ett bra foredome for fortsatt arbete
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De framtida gymnasieprogrammen

Utredarens stédllningstagande for en nationell likvérdig utbildning ér ocksa positivt
ur ett 1dngsiktigt kompetensforsorjningsperspektiv. Arbetsgivarverket ser dven
positivt pa utredarens forslag att de nya yrkesprogrammen och larlingsutbildning-
en ska ha ett sadant innehall att de ger en yrkesexamen och diarmed en anstill-
ningsbarhet. Forslaget pa att bade yrkes- och de hogskoleforberedande program-
men ska ge en examen och att examensmalen for respektive program tas fram i
samverkan med avndmarna dr ur ett arbetsgivarperspektiv en kvalitetshdjning.
Utredarens forslag att det for varje program péa varje gymnasieskola ska finnas en
examensansvarig ldrare ser Arbetsgivarverket ocksa som en kvalitetshdjning.

Vad géller yrkesprogrammen sa instimmer Arbetsgivarverket i utredarens forslag
till inférandet av APL (arbetsplatsforlagt larande) vilket ska ersitta den tidigare
APU (arbetsplatsforlagda utbildningen) samt den uppstramning som foreslés bade
vad giller dess forlaggning och innehall samt dtagandet mellan skolhuvudmannen
och berérda att ta fram erforderligt antal platser. Utredningens forslag att inte re-
glera ersattningens storlek centralt, till ber6rda arbetsplatser, utan fir hanteras av
berorda lokalt &r ocksa rimlig 16sning. Arbetsgivarverket instimmer i utredning-
ens forslag att lyfta fram vikten av att det finns en néra, utvecklad och planerad
samverkan mellan skola och arbetsplats, i syfte att genomfora APL med en hog
kvalitet. For att dstadkomma detta foreslas att en handledarutbildad, yrkeskunnig
handledare samt en yrkeslérare som &r utsedd till kontaktperson pa skolan som
samverkar i genomfoérandet av APL. Ansvaret for handledarutbildningen har skol-
huvudmannen och innehéllet bestdms i samverkan med det lokala programradet.
Utredarens forslag géllande utveckling av yrkesldrarna tillstyrks av Arbetsgivar-
verket liksom att studie- och yrkesvigledningen ska utredas.

Utredaren forslag att Skolverket i sitt kommande arbete med nya styrdokument
for den gymnasiala yrkesutbildningen ska ha ett EU perspektiv och véga in kon-
sekvenserna av Sveriges dtagande i EQF (European Qualifications Framework for
lifelong learning) dr ocksa positivt.

Avslutningsvis

Utredaren anser att ett nirmande bor ske mellan gymnasieskolan och den gymna-
siala vuxenutbildningen bl.a. for att yngre ska fa mojlighet att komplettera sin
nyss genomgangna gymnasieutbildning. Arbetsgivarverket anser att ett sddant
nidrmande inte far leda till att idag yrkesverksamma i olika aldrar far minskad
mdojlighet att kompetensutveckla sig ex. 1 samband med att ett omstillningsbehov
uppstar.

Avslutningsvis ser Arbetsgivarverket att det finns ndgra gransdragningsproblem
mellan forslaget till ny gymnasieskola och forslaget till ny yrkeshogskola. Bade
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“gymnasieutredningen” och “yrkeshdgskoleutredningen™ tar ex. upp utbildning
inom flygteknik. Utredningen foreslar ocksa att ett fjarde &r infors pa programmet
for Teknik vilket elever som genomgatt och erlagt en examen for de forsta tre dren
ska kunna soka. Aven i denna del finns en oklarhet i ansvaret mellan vad som &r
en gymnasieutbildning och vad som édr en utbildning inom yrkeshdgskolan.

Beslut 1 detta drende har fattats av generaldirektéren Goran Ekstrom. 1 den slutliga

handldggningen deltog radgivarna Ken Jonsson, Ana Gnospelius och Anders An-
dersson, foredragande.
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