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SWEDISH AGENCY FOR GOVERNMENT EMPLOYERS

ILO-kommitten
Petra Herzfeld-Olsson
103 33 STOCKHOLM

ILO:s rapport IV (1) Decent work for domestic

workers
Arbetsgivarverket har fatt majlighet att inkomma med underlag till svar och
kommentarer till frAgorna i rapportens bilaga samt till yttrande 1 drendet.

Arbetsgivarverkets som foretridare for statliga arbetsgivare forhandlar och sluter
kollektivavtal om Iéner och allménna anstédllningsvillkor for arbetstagare i staten.
Kollektivavtalen omfattar inte arbete i arbetsgivares hushdll, varfor Arbetsgivar-
verket saknar underlag for att besvara fragorna.

Arbetsgivarverket vill peka pa att det dr av betydelse att skilja pa frigan om arbete
1 arbetsgivarens hushall och distansarbete som kan utforas 1 arbetstagarens hem
eller p& annan plats utanfor arbetsgivarens lokaler. Distansarbete omfattas normalt
av enskilda 6verenskommelser eller lokala avtal inom ramen for de statliga kol-
lektivavtalen.

Beslut 1 detta drende har fattats av enhetschef Elisabet Sundén Ingestrém. Vid den
slutliga handldggningen deltog férhandlingsdirektér Inga-Lill Engstrém, féredra-
gande.
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