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SWEDISH AGENCY FOR GOVERNMENT EMPLOYERS

Finansdepartementet
103 33 Stockholm

Betankandet Nytt pensionssystem fér den statsunderstod-
da scenkonsten (SOU 2009:50)

Arbetsgivarverket har anmodats yttra sig dver betéinkandet.

Arbetsgivarverket tillstyrker utredarens forslag med tva undantag. Det ena giller
forslaget till efterlon till dansare och sangare, det andra att Statens tjénstepen-
sions- och grupplivndmnd ska prova friga om pensionsférbéttring fran och med
65 ar for dansare och séngare.

Arbetsgivarverket strévar i alla sammanhang efter att stirka arbetslinjen. Det
kénns dérfor frimmande att tillstyrka forslaget om efterlon till sdngare och dansa-
re. Det &r inte rimligt att en person redan vid 45 - 50 4rs alder ska ha méjlighet att
bli forsorjd av staten fram till pensionséldern. Verket tillstyrker diremot forslaget
om en omstéllningserséttning, bade idén och sjélva utformningen av denna ersétt-
ning. Arbetsgivarverket delar utredarens syn att fortsatt arbete méste vara syftet
med de erséttningar som erbjuds sangare och dansare. Det finns dock en risk att
den foreslagna omstéllningsersittningen inte kommer att fungera som ett omstill-
ningsinstrument om mdjligheten till efterlén uppfattas som en alltid till buds st3-
ende 16sning. Samtidigt haller verket med om att det inte dr sikert att alla dansare
och sangare klarar av att byta karridrvig i den forhallandevis hoga élder det har
handlar om. Verket foreslar dérfor att de pengar som &r ténkta att anvindas for att
finansiera efterlonen i stéllet avsitts till den fond for fortida avgang av konstnérli-
ga skél som utredaren foreslar i annat sammanhang. Arbetsgivarverket anser att
denna fond bor skétas av parterna pa scenkonstens omride. Parterna har da att
fatta beslut om fortida pension for personer som av olika skl inte har kunnat f&
ett arbete p& den reguljéra arbetsmarknaden. Vidare méste tiden med omstill-
ningsersittning goras till s.k. 6verhoppningsbar tid i férhéllande till arbetsldshets-
forsdkringen.

Arbetsgivarverket avstyrker utredarens forslag om att Statens tjénste- och grupp-
livndmnd ska prova pensionsforbittring for dansare och sangare. Enligt Arbetsgi-
varverkets uppfattning &r det inte parterna pa det statliga avtalsomradet som ska
avgora dessa fragor utan parterna pa scenkonstens omréde, Forslagsvis kan fon-
den for fortida avgang av konstnérliga skil dven prova dessa fragor.
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Detta drende har beslutats av stéllforetridande generaldirektor Karl Pfeifer. I den
slutliga handldggningen har deltagit enhetschef Elisabet Sundén Ingestrém samt
forhandlingsdirektér Margareta Sjoberg, foredragande.
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