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Betankande Brist pa bradska (SOU 2008:102)

Arbetsgivarverket har givits tillfélle att 1dmna synpunkter pa forslagen 1 utredningen.

Oversyn av aktivitetsersittningen

Arbetsgivarverket begriansar sina synpunkter till férslag 1 utredningen som har betydelse
for de statliga arbetsgivarna i ett arbetsgivarpolitiskt perspektiv. En avveckling av akti-
vitetsersittningen &r enligt Arbetsgivarverket 1 linje med resonemang kring tidigare be-
slutade lagar och lagédndringar i samband med den aktuella sjukférsidkringsreformen.
For forslaget talar savil arbetslinjen som att undvika risken for utanférskap.

Arbetsmarknadspolitiskt stod till unga

Arbetsgivarverket anser att det 4r positivt att eventuellt stod foljer individen. Det mdj-
liggor for alla arbetsgivare att ta ansvar pa samma villkor. Arbetsgivarverket vill fram-
halla att det #r viktigt att undvika sarregleringar for arbetsgivare pa olika arbetsmark-
nadssektorer ndr det géller att bereda unga med funktionshinder praktikplatser, subven-
tionerade anstillningar och liknande. Fokus bor, liksom for andra unga, ligga pa vilken
kompetensutveckling och typ av verksamhet som kan passa individerna. Mot den bak-
grunden bor sedan matchning ske. Da kan unga med funktionshinder fa reellt menings-
fulla arbetsuppgifter.

Ovriga kommentarer

Arbetsgivarverket anser att for den gruppen av funktionshindrade ungdomar, dér det ar
hogst osannolikt att de nagonsin kan arbeta, bor aktiviteter och erséttning anpassas efter
deras villkor. Det dr av vikt bade for att tillgodose en rimlig forsérjning och for att ge
realistiska forvintningar avseende mdjligheterna pa arbetsmarknaden.

Beslut i detta drende har fattats av generaldirektér Goran Ekstrom. I den slutliga hand-

liggningen deltog enhetschef Elisabet Sundén Ingestrom och socialforsakringsexpert
Tina Eriksson, féredragande.
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